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Un semillero de
éxito empresarial

Romalex Consultores asesora a los
profesionales que dan sus primeros pasos

A A
OVIEDO

Emprender se ha convertido en una
opcion cada vez mas atractiva para
quienes desean transformar una ha-
bilidad, un conocimiento o una pa-
sién en un proyecto propio. Quienes
dan el paso suelen hacerlo con una
idea clara del camino que se desea
recorrer, aungue no siempre con to-
das las herramientas necesarias pa-
ra convertir su iniciativa en un nego-
cio rentable. Es en ese punto donde
cobra valor contar con un acompa-
Aamiento profesional que permita
consolidar la idea y orientarla hacia
un crecimiento real.

En este contexto, desde Romalex
Consultores, constituida como con-
sultoria estratégica empresarial, ex-
plican que el nuevo emprendedor lle-
ga con una «base solida» sobre su
idea de negocio: conoce sus gastos
fijos, sus necesidades de marketing,
sus proveedores y sus potenciales

clientes. «Cuando acuden anuestras
oficinas, elaboramos un plan de via-
bilidad adaptado alas particularida-
des de su proyecto, les acompana-
mos en la creacion de su empresay
les ofrecemos lainformacion'y el ase-
soramiento necesarios para iniciar su
actividad con estabilidad», descri-
ben. En este proceso, subrayan
igualmente la necesidad de que toda
empresa o profesional autbnomo
cuente con un plan de empleo espe-
cifico que defina la adaptacion del
trabajador al puesto —o la adapta-
cion del puesto al perfil del trabaja-
dor— y que permita identificar las
ventajas y beneficios fiscales y de Se-
guridad Social asociados a una nue-
va contratacion, elemento clave para
una estructura laboral sostenible
desde el inicio.

El objetivo de Romalex Consulto-
res es que las personas emprende-
doras puedan concentrarse plena-
mente en la gestion de su negocio.
«Nosotros asumimos el resto de sus
obligaciones. Implantamos protoco-

Asesoramiento integral
para cada reto laboral

Las empresas y los profesionales se
enfrentan hoy a numerosos retos que
requieren criterio técnico y una gestion
precisa: desde garantizar entornos la-
borales seguros vy libres de acoso,
avanzar hacia laigualdad retributiva re-
al o asegurar la correcta desconexion
digital, hasta resolver situaciones deli-
cadas como un despido, unareclama-
cién salarial o un accidente de tréfico.

También entran en juego decisiones
complejas relacionadas con contratos,
herencias o cuestiones juridicas que
pueden marcar el rumbo de un pro-
yecto o la tranquilidad de una familia.

En Romalex Consultores acomparian
asus clientes en todos estos &mbitos
con una perspectiva integral y mas de
cuatro décadas de experiencia. La fir-
ma, de origen plenamente asturianoy
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los de prevencion de acoso laboral y
de desconexion digital, y elaboramos
planes de igualdad retributiva», sena-
la Maria Romani, directora de la fimma.

Otro de los departamentos de
Romalex destaca «laimportancia del
asesoramiento previo». Para cual-
quier emprendedor, contar con un
andlisis técnico de abogados y eco-

Interior de las oficiinas.

Maria Romani

Directora de Romalex

«El acoso laboral esta
presente de manera
continua y esta
afectando a muchos
trabajadores»

nomistas antes de poner en marcha
Su proyecto es unainversion que evi-
ta numerosos problemas. Lo mismo
ocurre con los particulares en asun-
tos relacionados con herencias, liqui-
dacion de impuestos como sucesio-
nes o plusvalia, accidentes de trafico,
compraventa de bienes muebles e
inmuebles, conflictos con comunida-

des de propietarios, contratos de
arendamiento o reclamaciones ban-
carias, asi como en la aplicacion de la
ley de segunda oportunidad.

Romalex Consultores dispone de
oficinas en la Plaza Longoria Carva-
jal, 2 (Oviedo) y en la Avenida de
Oviedo, 46, bajo (Lugones) y desta-
ca por una amplia experiencia en to-
das sus areas. Su filosofia se basa en
establecer relaciones de confianza,
conocer en profundidad las necesi-
dades de cada cliente y adaptarse a
ellas. En un entorno legal y social en
constante cambio, la firma se actua-
liza de manera continuada para ofre-
cer respuestas agiles, soluciones cla-
ras y un acompanamiento profesio-
nal de calidad.

resultado de la unién de varias aseso-
rias especializadas, ha consolidado un
equipo multidisciplinar capaz de inter-
venir desde la creacién misma de un
negocio, orientando sobre el régimen
fiscal y laboral més adecuado, hasta la
resolucion de cualquier incidencia le-
gal que pueda surgir en el dia a dia.
Con presencia en Oviedo y Lugones,
Romalex Consultores se ha converti-
do en un referente por su cercania,
profesionalidad y capacidad para
ofrecer soluciones a medida que
aportan seguridad y confianza a quie-
nes depositan en ellos la gestion de
sus asuntos.
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